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แบบสัมภาษณ 
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แบบสัมภาษณเพื่อการวิจัย 

ตอนที่ ๑ ขอมูลผูใหสัมภาษณแบบมีโครงสราง 

ชื่อ...........................................................ฉายา/นามสกุล.................................................................... 
อายุ.......................................อาชีพ................................ระดับการศึกษา............................................ 
วัน/เดือน/ป ที่ผูใหสัมภาษณ...........................................หมายเลขโทรศัพท....................................... 
ตอนที่ ๒ แบบสัมภาษณ เกี่ยวกับภาวะผูนําเชิงพุทธในการบริหารจัดการองคกรของคณะสงฆจังหวัดเพชรบูรณ  
 ขอที่ ๑ ทานมีความคิดเห็นตอภาวะผูนําเชิงพุทธในการบริหารจัดการองคกรของคณะสงฆจังหวัด
เพชรบูรณ ในดานจักขุมา (มีวิสัยทัศนที่ดี) เปนอยางไรบาง. 
            ......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................... 
 ขอที่ ๒ ทานมีความคิดเห็นตอภาวะผูนําเชิงพทุธในการบริหารจัดการองคกรของคณะสงฆจังหวัดเพชรบูรณ 
ในดานวิธูโร (มีความเชี่ยวชาญการบริหารการจัดการที่ดี) เปนอยางไรบาง.   

  ................................................................................................................................................. 
.......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................... 
  ขอที่ ๓ ทานมีความคิดเห็นตอภาวะผูนําเชิงพุทธในการบริหารจัดการองคกรของคณะสงฆจังหวัด
เพชรบูรณ ในดานนิสสยสัมปนโน (มีมนุษยสัมพันธที่ดี) เปนอยางไรบาง 

 ...............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................ 
 

ขอเจริญพรทุกทาน ที่ใหความเมตตาในการตอบแบบสอบถาม 
 

 
    เจาอธิการอธิคม สุภกจิฺโจ 

   นิสิตปริญญาพทุธศาสตรมหาบัณฑิต 
   สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 

   บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลยั 

 


